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DEFINITION VON NACHHALTIGKEIT FUR DEN FSW

Das Wohlbefinden unserer Zielgruppen steht im Zentrum unseres Handelns. Um ihre Bedurfnisse
langfristig erfullen zu konnen, gehen wir nachhaltig mit unseren Ressourcen um.

SOZIALE
NACHHALTIGKEIT

bedeutet flur den FSW, ...

... die Menschen und deren Entwicklung in den Mit-
telpunkt zu stellen. Dies gilt fur unsere Kund:innen
und Mitarbeiter:innen.

...ein langfristig sinnvoller Job, der Raum fur die
vielfaltigen Lebensrealitaten unserer Mitarbei-
ter:innen bietet. Er schafft die Basis flir ihre person-
liche und fachliche Weiterentwicklung in Balance
mit sich verandernden Umwelten und Zielgruppen-
bediirfnissen.

So sichern wir gemeinsam eine be-
darfsgerechte Sozialversorgung in
Wien fur jetzige und zukiinftige

Generationen.

OKOLOGISCHE
NACHHALTIGKEIT

bedeutet flur den FSW, ...

... dem Klimawandel als eine gro3e Herausforde-
rung fur unser Wohlbefinden und die Gesellschaft
als Ganzes aktiv zu begegnen.

... die Grundlage fiir das Wohlbefinden unserer
Mitarbeiter:innen und Zielgruppen zu schutzen.
Denn eine gesunde Umwelt ist die Basis fur ein
gesundes Leben.

Deshalb unterstutzen wir vulnerable
Zielgruppen bei der Anpassung an
klimatische Veranderungen und leisten
durch okologisch verantwortungsbe-
wusstes Handeln unseren Beitrag fur
eine klimagerechte Zukunft.

OKONOMISCHE
NACHHALTIGKEIT

bedeutet flur den FSW, ...

... die langfristige wirtschaftliche Handlungs-
fahigkeit unserer Partnerorganisationen. Sie ist
zentral fur die Leistungserbringung fur die Ziel-

gruppen.

... dass wir vorhandene Ressourcen vorausschauend
einsetzen. Dabei orientieren wir uns in unseren Leis-
tungen an aktuellen und zukunftigen Bedurfnissen
der Kund:innen.

Denn mit dem Klima wandeln sich auch
die sozialen Herausforderungen, wes-
halb wir unsere Aktivitaten langfristig
im Kontext gesellschaftlicher Veran-
derungen bewerten.




